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1.ИСТОРИЯ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ КОНСУЛЬТАЦИОННЫХ УСЛУГ В 
СОВЕТСКИЙ ПЕРИОД

� До 90го года существовала социалистической экономики 
хозяйствования. Кыргызская ССР входила в состав СССР и 
имел более 460 совхозов, колхозов, племхозы, 
семеноводческие хозяйства  и т.др. 

� У каждого субъекта трудились высокообразованные 
специалисты сельского хозяйства. Это агрономы, 
ветеринары, зоотехники и т.др. 

� В колхозах и совхозах, в основном работали крестьян и 
чабанов. В то время не были такие понятие как 
консультационная служба по знаниям крестьян и чабанов. 
Были только служба Повышения квалификации 
специалистов.

� В Кыргызстане насчитывалось более 1200 гектаров пашни, 
которые были землями колхозов и совхозов. Для  ведение 
хозяйства достаточно были сельскохозяйственные техники.

1.ИСТОРИЯ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ КОНСУЛЬТАЦИОННЫХ УСЛУГ В 
СОВЕТСКИЙ ПЕРИОД      (Продолжение)

� И растениеводством и животноводством занимались  
специалисты, которые заканчивали ВУЗы, в основном, 
сельскохозяйственные институты. Работа велась  по 
пятилетному плану.

� Главные специалисты по профилю были только с 
образованиям высшее. Чабаны и крестьян подбирались 
после средних школ в селе. Они выполняли своих 
функциональных обязанностей по указке главных 
специалистов . 

� Деятельность хозяйства проводилась командно-
административным, бюрократическим способам.

� Экономическими показателями, как затраты и выгоды 
имели доступ только ограниченных круг людей. 
Большинство слоев население такие вопросы не 
заинтересовали. 

2. РАЗВИТИЕ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ И КОНСУЛЬТАЦИОННЫХ УСЛУГ В 
ПЕРИОД ПОСЛЕ ОБРЕТЕНИЯ НЕЗАВИСИМОСТИ КЫРГЫЗСТАНА

� Доля ВВП сельского хозяйства Кыргызстана составляет в пределах  37-39% (2012г.).
� В Кыргызстане существуют более360 тыс. частных крестьянских (фермерских) 

хозяйств.
� В среднем, каждому крестьянскому хозяйству попали  2.7 га. пахотных земель, 

после приватизации земель.
� Сельское население испытывает явную нехватку знаний и навыков для ведения 

сельского хозяйства в условиях рыночной экономики. 
� В 1999 году по инициативе Правительства Кыргызстана при поддержке         

Всемирного банка, МФСР и Правительства Швейцарии были созданы 
общественные фонды, Чуйская и Таласская сельские Консультационные службы.

� Чуйская СКС  - г.Бишкек, имели 9 штатных сотрудников, 3 районных 
консультантов.

� Таласская СКС  - г.Талас, имели 4 штатных сотрудников, 12 районных 
консультантов.

� За время работы Общественный фонд Чуй-Таласская СКС охватил 92% всех сел 
Чуй-Таласской области.

� При поддержке Чуй-Таласской СКС ежегодно более 8000-9000 сельских 
клиентов приобретают знания и навыки, которые приводят к ведению более 
успешного  и прибыльного фермерского (крестьянского) хозяйства и другого 
бизнеса на селе в условиях нынешней рыночной экономики.

� Около 60% клиентов составляют женщины.  

2. РАЗВИТИЕ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ И КОНСУЛЬТАЦИОННЫХ УСЛУГ В ПЕРИОД 
ПОСЛЕ ОБРЕТЕНИЯ НЕЗАВИСИМОСТИ КЫРГЫЗСТАНА       (Продолжение)

В настоящее время, с 2002года созданы 6 (включая Чуй, Талас) самостоятельных областных общественных фондов, 
функционирующих в 40 районах, покрывая при этом 75% от общего числа айыл окмоту с общей клиентурой в количестве 
50000 фермеров по всей стране.

Эти:

� 1.  Иссык-Кульская СКС (Адрес: Иссык-Кульская область, г.Каракол, ул. Кравцова 208, тел./факс:0392270619, 
тел./факс:0392270458, e-mail: rasik@ktnet.kg)

� 2.Нарынская СКС (Адрес: Нарынская область, г.Нарын, ул.Ленина 103«3», тел./факс:0352250954, тел./факс:0352250984)

� 3.Ошская СКС (Адрес: Ошская область, г.Ош, ул.Масалиева 47а, тел.:0322288114, факс:0322288118, e-mail: oshras@mail.ru)

� 4.  Баткенская СКС (Адрес: Баткенская область, г.Баткен, ул.Т.Садыкова 38, факс:+996(3622)50384, тел.:+996(3622)50384)

�

� СКС предлагает фермерам следующие услуги как тренинги, презентации, индивидуальные и групповые консультации, 
обеспечение доступа к улучшенным сортам семян и пород животных, организация рекламных и информационных кампаний, 
а также оказывает поддержку в организации мелкого бизнеса и создании кооперативов.

�

� Основные темы консультаций – это повышение урожайности, восстановление плодородия земли, животноводства, 
переработка и маркетинг сельскохозяйственной продукции, а также другие проблемы бедных слоев сельского населения.

�

� Консультанты СКС помогают фермерам подготовить и написать бизнес-планы на получение кредитов.

� Общественный фонд «Центр обучения, консультации и инноваций» начал свою деятельность в 2002 году, как 
консультационный учебный центр Сельской консультационной службы (КУЦ СКС). 

� КУЦ СКС занимался поддержкой сельского развития путем организации и проведения обучения и обеспечения 
соответствующей информации. 

� Основная целевая группа КУЦ – региональные центры Сельской консультационной службы и другие организации, которые 
напрямую работают с фермерами.

� КУЦ СКС играл важную роль в сборе информации, адаптировании соответствующих нужд консультантов и фермеров, ее 
распространению через средства массовой информации, обучение и семинары, библиотеку и электронные возможности.

� Обучающие семинары КУЦ включали такие темы, как животноводство, агрономия, переработка, маркетинг и фермерская 
экономика, методология консультационной службы, а также специфические темы, обеспечивающие базовые знания и навыки 
клиентов и партнеров. 

� ЦОКИ  – тренинговый и ресурсный центр, предоставляющий услуги по наращиванию потенциала, а также информацию и 
учебные материалы. 

Газеты, журналы и брошюры, занимающиеся консультационными услугами для фермеров.

№ Название Какую информацию можно получить
1
.

Сахарная свекла (брошюра) - место сахарной свеклы в севообороте
- значение качественных семян
- подготовка почвы
- нормы и сроки внесения удобрений
- посев и уход за растениями, а также много другое

2 Дыйкандар үчүн мал чарбалыга 
боюнча колдонмо (брошюра)

- основы сельскохозяйственных животных
- разведение и племенная работа
- виды кормов и основ кормления
- технология заготовки и хранения кормов
- повышение продуктивности сельскохозяйственных животных

3 Төө бурчак (брошюра) - биологические особенности фасоли
- как возделывать фасоль
- агротехника
- о вредителях и болезнях
- методы борьбы и профилактики

4 Основы животноводства и 
ветеринарии (учебное пособие)

По животноводству:
-виды животных
-основы анатомии и физиологии с/х животных
-разведение и проведение племенной работы
По ветеринарии:
-основы общей рецептуры
-виды лекарств и пути их применения
-противомикробные и противопаразитарные средства
-основные группы лекарственных трав
-организация и технология ветеринарного обслуживания ферм
-дезинфекция животноводческих помещений



Продолжение таблицы

5 Бадраңды көчөт менен өстүрүү

(брошюра)
- технология выращивания огурцов как в открытом, так и закрытом 
грунте

- особенности сортов растений
- как получить ранний урожай
- выращивание огурцов в теплицах

6 Вода, земля, люди (газета) -публикуются различные статьи и воде, земле и др.

7 Агро вести (информационно-
рекламная газета)

- проблемы развития аграрного сектора экономики Кыргызстана и 
др.

8 Айыл деми (газета на 
кыргызском языке)

-полезные советы фермерским хозяйствам Кыргызстана и др.

9 Базар тамыры (газета на 
кыргызском языке)

Какие сельскохозяйственные продукты на каком рынке, по каким 
ценам  продаются и др.

10 Новый фермер (ежемесячный 
журнал)

-Содержание журнала состоит из таких колонок как Щедрый 
огород, Садоводство, Растениеводство, Птицеводство, Зоотехния и 
животноводство, Ветеринария, Кролиководство, Пчеловодство и др.

11 Периодический 
информационный бюллетень о 
состоянии продовольственной 
безопасности в Кыргызской
Республике

- содержание бюллетеня найти анализ и оценку состояния 
продовольственной безопасности в Кыргызской Республике, против 
мировых цен на продовольствие и др.

3.ПЕРВЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОВЕДЕННОГО ОПРОСА СКУ ФЕРМЕРАМИ

� Анкета для опроса организаций оказанных сельскохозяйственных 
консультационных услуг (СКУ) мельким хозяйством проведена в 
трех областях (Баткенская, Жалал-Абадская, Чуйская). Принимали 
участие из трех областей 11 человек-консультантов и менеджеров.                                           

� Их список:  
1. Саттаров С.Р.,  моб.тел.  - 0773656085.  (Баткенск. СКС)
2. Матаев П.Д.,   моб.тел.  - 0772474212. (Баткенск. СКС)
3. Исаков Акылбек моб. Тел. 0773172239 (Баткенск. СКС)

4.Жолдошев Сыргабек моб. Тел.  - 0772749247. (Жалал-Абад.СКС)
5.Керимов Надырбек моб.тел. – 0772314063. (Жалал-Абад.СКС)
6. Нурдинов Мамажан моб.тел. – 0773884067. (Жалал-Абад.СКС)
7. Тургунбаев Болот моб.тел. – 0779384687. (Жалал-Абад.СКС)
8.Шерип Бердалиев сл.тел. - 366117 (Чуйск.СКС)
9.Карбозов Алымкул сл.тел. – 366117 (Чуйск.СКС)
10.Жоошев Паяз сл.тел. -365567 (ЦОКИ Чуйск.)
11.Эшперов Жолдош сл.тел. – 365566 (ЦОКИ Чуйск.)

� За первым 5 вопросов все консультанты ответили одинаково, что частная компания, 
что во время Советского Союза не существовала  СКС, дата создания СКС совпадает 
1999 и 2002 годам.

� Сколько филиалов Вашей организации оказывают СКУ фермерам и 
домохозяйствам?

� А) Кандидатов наук – 2 (мужч.), (1жал.-аб.,1Чуйс.)  Б)Магистры  - 67 из них 44 –
мужч., 23 – жен.

� В) Сертифицированные – 43 из них 31 – мужч., 12 – жен. Г) Несертифициров.- не 
имеются.

� - Пожалуйста перечислите основные направления, по которым Вы 
оказываете СКУ фермерам

� Все отвечали, что животнов. Растениев., ирригац., устойчивое управление 
земельными ресурсами, маркетинг, а также садоводство, тепличное хозяйство и др.

� Для скольки фермеров / домохозяйств Вы оказываете СКУ ежегодно? 
� В среднем от 200 до 450 фермеров, и от 900 до 1600 домохозйств, каждый 

консультант.
� - Какова доля женщин-руководителей фермеров / домохозяйств, которые 

посещаются Вами (назовите приблизительную цифру)?   От 15 до 47% 
руководятся женщинами.

� - Пожалуйста перечислите сильные стороны Ваших СК услуг
� А) Компетентность (ответ-87%), б) Заинтересованность большинство фермеров к 

консультантам (более 60%).

� Пожалуйста перечислите слабые стороны Ваших СК услуг
� А) Неохват всех территорий (ответили 69%)  б) Отдаленность от СКС некоторых районов. Т.е. 

там требуется  филиалы СКС  (60%).  В) Не послушенность старых чабанов ( около 15%) и т.др. 
� - Каким образом Ваша организация может улучшить качество СК услуг? 
� А) своевременное получения необходимых информаций (75%), б) Организовать семинары 

(более 80%),  в)Привлекать молодеж (45%), г) Улучшить анализ проблем фермеров (54%). И 
т.др.

� - Каким образом консультационная служба проводит планирование?    
� Ответ:  на месяц и на год  (почти  85% )
�

� Когда составляется план? Ответ:  По поступлений заявок  ( 70 % )
�

� Кто этим занимается? Ответ:  Менеджеры (75 % ), Экспертные специалисты (20%). И т.др.               
�

� Где Ваш консультационный отдел получает информацию об инновациях (технологиях, 
подходах, знаниях в целом)?

� Ответ:  Из интернета, СКС, ЦОКИ, НПО и других источниках (более 70 %).
� Как Ваш консультационный отдел набирает или повышает свой собственный 

потенциал, чтобы быть “на волне” нововведений?
� Ответ:  Участвуя на тренингах и семинарах, проводимые АВП, ЦОКИ и НПО (65 %) и др
� Каким образом отбираются тематика, клиенты и регионы для оказания СК услуг?
� Ответ:  Исходя из спросов местных фермеров (более70 %)
� - Какие методы используются для распространения информации?
� a. реклама на ТВ (более 60 %) b. через вебсайт / интернет (менее 30%)   c. Радио (35 %)  d.

Газеты (60 %) e. через ассоциации фермеров    (40 %) f. через районные 
администрации (10 %) g. через лидеров общин (35 %).

� - Кто финансирует консультационную службу?
� Ответ: а) Гос органы (-), б) фермеры (55 %), в) доноры (более30 %),самофинансирование (15 %).
� Как оплачивается труд консультантов? 
� а. фиксированной зарплатой (-)    b. на основе проведенной работы (более 90 %)
� c. другим способом (объясните) (- ).
� - Получаете ли Вы плату за свои услуги фермерам / домохозяйствам? a. Да ( - )b.

Нет( 85%)
� Если ДА, есть ли у Вас прейскурант за Ваши услуги, оказываемые фермерам?     a. да     b. Нет
� Какова средняя (приблизительная) плата с каждого посещения фермера / 

домохозяйства?
� От 100сомов до 200 сомов (большинство отказались, только 10%).
� - Каковы 3 основные проблемы для развития Ваших СК услуг?
� а) Бедность население (65 %), б) Природно-климатические условие (более 50 %), в) Мало 

доноров (менее 30 %).
� - Можете ли Вы предложить решения вопросов, указанных в предыдущем вопросе ?
� a. Привлечь инвестиции, доноров (более 60 %)  b. Знание тренеров за границей (более 20 %)  c. 

Своевременно получать сообщений о природном климате ( более70 %).
� - Какими Вам кажутся СК услуги в настоящее время (государственные, частные, ННО, 

и т.д.)по сравнению с услугами, оказанными государством во время Советского Союза 
(на данный Вами ответ пожалуйста кратко объясните почему Вы так считаете)?

� a. Лучше  Частные ( почти 95 % )
� b. Одинаково  -
� c. Хуже  -
� д. Невозможно сравнить, так как были разные системы (более 80 % ).

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


